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RISK MANAGEMENT              -            18K3ECEL01 

 

UNIT – III 

 

,lu;ghLfisj; Nju;e;njLj;jYk;> tifg;gLj;jYk; 

(SELECTION AND CLASSIFICATION OF RISKS) 

,liuj; Nju;e;njLg;gjpd; Nehf;fk; (Objective of Selection of Risk) 

 xt;nthUtuhYk; nrYj;jg;gLk; gpuPkpakhdJ mtUf;F Neuf;$ba  

‘,wg;G’ vd;w ,lu;ghl;bw;F Vw;w mstpy; NtWg;gl;ljhf mika 

Ntz;lk;. ,lUf;fhd tha;g;G mjpfkhf ,Ug;gpd; mjpf 

mstpYk;>Fiwthf ,Ug;gpd; Fiwe;j mstpYk; ,Uf;f Ntz;Lk;. 

fhg;gPl;Lf;Fupatupd; rhjhuz Mal;fhyk; Fiwaf;$ba msTf;F 

khWghlhd ,ay;Gfs; ,y;iynad;why;> mtUila MAs;>‘Kjy;ju 

MAs;’ (First Class Life) vd;W tifg;gLj;jg;gl;L ml;ltizapy; 

nfhLf;fg;gl;l tpfpjj;jpNyNa gpuPkpak; Vw;Wf; nfhs;sg;gLk;. vdpDk;> 

$Ljyhd ,lu;fSf;F xUtu; cs;shf;ff;$ba tha;g;Gfs; 

,Uf;Fkhapd;> mtUila MAs; ‘tiuasTf;Ff; fPohdJ’(Sub-standard 

Life) vd;W tifg;gLj;jg;gLk;. mj;jifa rkaq;fspy; $Ljyhd 

gpupkPak; tpjpf;fg;gLk; my;yJ khw;wg;gl;ltpjpKiwfs; tw;GWj;jg;gLk;. 

kpfTk; Nkhrkhd epyikfspy; Kd;nkhopTg;gbtk; kWf;fg;gLk;. 

,t;thwhf Nju;e;njLj;J tifg;gLj;Jtjpd; Nehf;fk;> jukhd 

MAisak;> juf;Fiwe;j MAisAk; NtWg;gLj;jpawpe;J epahakhd 

Kiwapy; mtw;wpw;Nfw;wthW gpuPkpak; tpjpg;gNj.  

 tifg;gLj;jiy epahakhd Kiwapy; Nju;e;J nr;ajy; kpfTk; 

Kf;fpakhd xd;whFk;. mjw;Fg; gy fhuzq;f;s cs;sd. 

1. gpuPkpakhsJ Fiwthf ,Ue;jhy;> fhg;gPl;lhsupd; epjptrjp> 

mtUila fl;Lg;ghLfis epiwNtw;Wfpd;w msTf;Fg; 

NghJkhdjhf ,Uf;fhJ. epWtdj;jpd; msTf;Fg; 
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NghJkhdjhf ,UF;fhJ. epWtdj;jpd; fld; jPu;Tj;jpwDf;F 

mJ Mgj;ij cz;lhf;Fk;. 

2. ,lu;ghl;Lf;F Vw;w mstpy; gpuPkpak;; 

tpjpf;fg;gltpy;iynad;why;> $Ljyhd ,lu;fSf;Fg; gzk; 

nfhLg;gjw;fhf kw;wtu;fs; nrYj;Jfpd;w gpuPkpaj;jpypUe;J 

vLf;fNtz;b tUk;. ghyptpjhuu;fspd; rKjha vd;w 

gzj;jpypUe;J vLg;gJ epahakw;w nrayhfptpLk;. 

MfNt> MAs;fisj; Nju;e;njLf;Fk; Kiw 

fhg;gPl;lhsUf;Fk;> ghyprpjhuu;fSf;Fk; jdpg;gl;l KiwapYk;> $l;lhd 

KiwapYk; epahakhd tpisTfisNa Vw;gLj;Jk;.  

 

,lu;ghLfisf; fzpg;gjpy; mikAk; nghUl;$Wfs; 

(Factors considered for Assessing Risks)  

 xU egupd; MAs; rhu;e;j ,lu;ghl;ilf; fzpf;Fk;NfhJ %d;W 

tifahd ,d;dy;fisf; ftdpf;f Ntz;Lk;. 

mitahtd: 

1. me;jj; jdp egiuNa nghWj;j ,d;dy;fis mtw;iw 

cly; rhu;e;j ,d;dy;fs;(Physiccal Hazards) vdyhk;. 

2. mtu; gzpahw;Wfpd;w ,lk; my;yJ njhopy; rhu;e;j 

,d;dy;;fs; mtw;iw mYty; rhu;e;j ,d;dy;f;s 

(Occupational Jaxards) vdyhk;.  

3. mtUila gof;f tof;fq;fs;> tho;f;ifKiw> epjp 

epiyik Mfpatw;wpd; mbg;gilapy; Njhd;wf;$ba 

‘Neu;ikapd;ikj; jPq;Ffs;’ (Moral Hazards) vdyhk;. 
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1. cly; rhu;e;j ,d;dy;fs; (Physiccal Hazards) 

cly; rhu;e;j ,d;dy;fNshL njhlu;Gila nghUl;$Wfs; 

gpd;tUkhW 

i) taJ (Age); 

taJ mjpfkhf Mf> ,og;Gf;fhd tha;g;GfSk; mjpfkhfpwJ. 

taJ mjpfkhFk; NghJ ,uj;j mOj;jk;> ePupopT Neha;>rpWePuf  

Neha;fs; kw;Wk; clw;NfhshWfs; Mfpatw;why; 

ghjpg;Gtjw;fhd tha;g;Gfs; kpFjpajhfpd;wd. NkYk; KJikf; 

fhyj;jpy; fz;ghu;it> fhJ Nfl;ly;> elj;jy; MfpaitfSk; 

XusT ghjpg;Gf;f cs;shfpd;wd.  

ii) ghy; (Sex): ngz;fis 20 taJ Kjy; 40 taJ tiuapYs;s 

Mz;fNShL xg;gpLk;NghJ mjpfkhd mstpy; ,wg;G 

NeupLfpd;wJ. mjpYk; Fwpg;ghf. Vo;ikahd> gbg;gwpT 

,y;yhjtu;fspilNa ,J mjpfk;. kfg;Ngupd;NghJ 

NghjpamsT ftdpg;gpd;ik xU Kf;fpakhd fhuzkhFk;.  

iii) clw;fl;L (Build) clw;fl;by; cauk;> vil> khu;G kw;Wk; 

tapw;wpd; msTfs; Mfpait mlq;Fk;. msTf;F kPwpa vil> 

msTf;Ff; Fiwe;j vil> clw;nfhOg;G Mfpait cau;; 

mOj;jk;> ,jak; rhu;e;j Neha;fs;> ePupopTNeha; Nghd;w 

Neha;fSld; njhlu;Gilait. 

iv) clypd; epiyik (Physical Condition) : euk;G kz;lyk;> 

[Puz cWg;Gfs;> ,Ujak; nry;Yk; ,uj;j ehsq;f;s> %r;Rf; 

Foha;> NgW-rpWePu; rk;ge;jg;gl;lit Nghd;w Kf;fpakhd 

clypd; nray;Kiwfs; ruptu ,aq;fhtpl;lhy; $Ljyhd ,lu; 

cz;lhFk;. ,uj;j mOj;jk;> ehbj;Jbg;G Mfpait ,tw;iw 

mwpTWj;Jk;.  

v) clypd; FiwghLfs; (Pysical Impairments): 

Kd;nkhopthsUf;F xU fz; my;yJ ,uz;L fz;fisAk; 

,oe;jpUj;jy;> fhJ Nfshik> fhy; Czk;> tpiu tPf;fk;> 
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gyNeha; %y Neha; Mfpait ,Ue;jhy; ,lu;ghL mjpfkhf 

,Uf;Fk;. 

vi) fhg;gPl;Lf;Fupatupd; jdpg;gl;l tuyhW (Personal History of the 

Assured) fle;j fhyj;jpd; jPtpukhd Neha; my;yJ mWit 

rpfpr;irfs; mwpe;jpUj;jhy; mJ fhg;gPl;Lf;Fupatupd; MAs; 

ePl;rpiag; ghjpf;Fk;. kPz;Lk;. me;j Neha; jhf;Fjw;fhd 

tha;g;Gf; $WfSk; cz;L. rpy tif Neha;fs; clYf;F 

epue;jukhd ghjpg;ig cz;lhff;$Lk;.  

vii) FLk;g tuyhW (Family History) ePupopT Neha;> ,Ujaf; 

NfshW Nghd;w kuG top Neha;fshy; Vw;gLk; tpisTfis 

czUtjw;f ,J Muhag;gLk;. ngw;Nwhu;fs;ePz;lfhyk; 

tho;e;jpUe;jhy; fhg;gPl;Lf;FupatUk; mt;thNw ePz;lfhyk; 

tho;tjw;fhd tha;g;G cz;L. FLk;g cWg;gpdu;fspd; cly; 

epiyikiaAk;> ,we;j cWg;gpdu;fspd; ,wg;Gf;fhd 

fhuzq;fisAk; mwpe;J nfhs;tJ Kf;fpakhFk;.  

II mYty; rhu;e;j ,d;dy;fs; (Occupational Hazards) 

 xUtUila mYtypd; ,ay;Gk; MAspd; ePbg;igg; ghjpf;ff;$Lk;. 

Vnddpy;> tpgj;Jf;fs; Neuplyhk; my;yJ clYWg;Gfs; 

ghjpf;fg;glyhk;.  

i) tpgj;Jf;F cs;shFk; tha;g;G nfhz;l mYty;fs;(Occupation 

Invloving Accidents)  

fd ,ae;jpuq;fpsy; gzpahw;WNthu;> fl;blj; njhopypy; 

<Lg;gl;Ls;Nshu;> epyj;jbr; Ruq;fq;fs;> kpd;rhuj; njhopy;fs;> 

ru;f;f];> tpz; gazq;f;s Mfpatw;wpy; <Lg;gl;Ls;Nshu; 

tpgj;Jf;F Mshff;$ba tha;g;Gilatu;fshthu;fs;. 
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ii) cly; eyk; ghjpf;Fk; mYty;fs; (Occupation involovi Health 

Hazards)  

Ruq;fq;fspy; gzpahw;WNthu; J}rpahYk;> Jfs;fshYk; 

ghjpf;fg;gLthu;f;s;.mjdhy;> EiuaPuy; Neha;fs; Vw;gl 

tha;g;Gz;L. fduf cNyhfj; njhopy;fspy; <Lgl;Ls;sNshu; kpf 

mjpfkhd ntg;gj;jhy; ghjpg;Gw;W mjd; fhuzkhf Rthrk; 

rk;ge;jg;gl;l Neha;fsy; jhf;fg;glyhk;. 

 

iii. tpgj;Jf;fSk;> cly;ey ,d;dy;fSk; cz;lhff;$ba 
mYty;fs;(Occupation Involving Accidents and health Hazards) 

 epyj;jbr; Ruq;fspYk;> ,urhadj; njhopy;fspYk; 

<Lg;ggl;Ls;s gzpahsu;fs; tpgj;J vd;w ,d;dy;fSf;Fk;> cly; 

ghjpg;G vd;w ,d;dYf;Fk; Mshff; $batu;fs;. MfNt> 

mtu;fisgg; nghWj;jtiu ,lu;ghL kpf kpf mjpfk;.  

III. Neu;ikapidj; jPq;F (Moral Hazard) 

 Neu;ikapd;ikj; jPq;F vdg;gLfpd;w ,d;diy cly; rhu;e;j 

,d;dy;fisg; Nghy mse;jwpa KbahJ. Mdhy; mit 

,lu;ghl;il mjpfkhf;ff; $baJ. mJ ey;y ek;gpf;if> 

jdpg;gl;l ew;ngau;> elj;ij> tzpf xOq;F> Clfq;fs;> 

gof;fq;fs;> ghYwTfs;> tzpf xOq;F> Clfq;fs;> 

gof;fq;fs;>ghYwTfs;> tho;f;if epiyik> tUkhdk; Mfpa 

midj;jpYk; rk;ge;jg;gl;Ls;sJ.  

 Neu;ikapd;ikj; jPq;F ntspapy; njupahj tz;zk; kiwf;f 

Ntz;Lk; vd;w vz;zk; rpyupilNa cz;L. cly; rhu;e;j 

,d;dy; ,Ue;jhy; $Ljyhd gpuPkpak; tpjpg;gjd; %yk; mij 

<Lfl;l KbAk;. Mdhy; Neu;ikapd;ikj; jPq;F gw;wp Kd;djhff; 

fzpf;fNth> mstpl;Lg; ghu;f;fNth> vspjpy; Kbahj 

fhuzj;jpdhy; vt;tsT $Ljy; gpuPkpak; tpjpj;jjhYk; mijr; 

rupg;gl;l KbahJ. Neu;ikapd;ikj; jPq;F ,Ug;gjhfr; 
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re;Njfpj;jhy; me;j Kd;nkhopTg; gbtj;ij Vw;Wf; nfhs;s 

kWg;gJ mwpTilaikahFk;.  

Neu;ikapd;ikj; jPq;F re;Njfpf;fg;gl Ntz;ba #o;epiyfs; 

gpd;tUkhW (Situation in whicjh Moral Hazards are suspect are 

suspected) 

1. fhg;gPl;Lf;fhd Njit ,y;yhj NghJk;> fhg;gPl;Lf;fhd gw;W 

,y;yhj epiyapYk; fhg;gPl;bid thq;f tpUk;Gjy;  

2. tUkhdj;Jld; xg;gpLk;NghJ thq;f tpUk;Gfpd;w fhg;gPl;bd; 

msT kpf mjpfkhf ,Uj;jy; 

3. Kjpu;e;j tajpy; Kjd; Kjyhf mjpf mstpy; fhg;gPL 

thq;f tpUk;Gjy; kw;Wk; 

4. Kd;G fhg;gPl;L nra;J nfhz;lJ rk;ge;jkhd nr;ajpfisf; 

$whky; ,Uj;jy; Kjypad. 

Kd;nkhopgtiug; gw;wpr; nra;jwpe;J nfhs;s cjTfpd;w thapy;fs; 

(Sources of Informations abourt the prosper)  

 ,lu;ghl;bidr; ruptuf; fzpg;gjw;Fr; rpy nr;ajpf;s mtrpak;. 

mtw;iw ntspg;gLj;jf;$ba thapy;fshtd: 

1. taJ> mYty; Kd;du; fhg;gPL nra;J nfhz;l tuhW> fhg;gPl;bd; 

Nehf;fk; Mfpa nr;ajpfisj; juk; Kd;nkhopTg;gbtk;. 

2. FLk;g tuyhW> kw;Wk; jdpg;gl;l tuyhW gw;wpa nr;ajpfisj; 

jUk; jdpg;gl;l mwpf;if 

3. Kd;nkhopgtupd; clw;fl;L> clypd; epiyik Mfpatw;iwg; 

gw;wpj; jfty; jUfpd;w kUj;Jt Ma;thsu; mwpf;if. 

4. Kd;nkhopgtu;> mtUila tUkhdk;. mtUila epjp epiyik 

Mfpait gw;wpf; $Wk; Kftu; mwpf;if: kw;Wk;  

5. fhg;gPl;L epWtdj;ijr; rhu;e;j nghWg;Gs;s mjpfhupahy; 

jug;gLfpd;w Neu;ikapd;ikj; jPq;F gw;wpa mwpf;if.  

,lu;ghl;bd; tpfpjj;ij my;yJ ,wg;G tpfpjj;ijf; fzpj;jy; 

(Assessing the Risks or Mortalility)  
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 ,lu;ghl;bd; msT vt;tsT vd;W ,Ufpd;w Gs;sp 

tptuq;fspd; mbg;gilapy; ,uz;L topfspy; fzpj;J mwpayk;. 

1. jPu;g;G Kiw (Judgement Method) 

,k;Kiwapd;gb kUj;Jt Ma;thsu;fs;>fhg;gPl;Lf; fzpg;gpay; 

ty;Yeu;fs; MfpNahupd; ,ize;j jPu;;g;gpidf; fhg;gPl;lhsu; 

ek;gpapUj;jy;. ,jd; fhuzkhfNt jpwik rhd;wtu;fisg; gzpapy; 

mku;j;jy; mtrpakhfpd;wJ.  

2. vz;zpay; Kiw (Numerical Method) 

,wg;Gf; fzf;F tpfpjj;ij ,af;Ffpd;w jiyikahd 

nghUl;$Wfis mse;jwpaj; JizGupAk; jpl;lkp;l nra;KiwNa 

vz;zpay; Kiw vdg;gLk;. ,k;Kiwapd;gb> mg;nghUl;$W 

rhjfkhdjhf ,Ue;jhy; mJ Vw;Wf;nfhs;sg;gLk; ghjfkhdjhf 

,Ue;jhy; Vw;Wf;nfhs;sg;glkhl;lhJ.  

 ,k;Kiwapd;gb> xt;nthUnghUl;$w;Wf;Fk; mikfpd;w $Ljy; 

,wg;G tha;g;gpidf; fzf;fpLtu;. cjhuzkhf> 40 taJ nfhz;NlhUs; 

cau; ,uj;j mOj;j Neha; fhuzkhf Vw;gLk; $Ljy; ,wg;G 

tha;g;gpidf; fzf;fplg; gpd;tUk; Kiw ifahsg;gLk;.  

 rhjhuz MAs; nfhz;l 40 taJila 1000 NgUs; Xuhz;by; 8 

Ngu; ,wf;fpd;wdu;. mNj FOtpy; cau; ,uj;j mOj;jk; fhuzkhf 

,wf;fpd;wtu; vz;zpf;if 20. mjhtJ cau; ,uj;j mOj;jk; fhuzkhf 

12 Ngu; $Ljyhf ,wf;fpwhu;f;s vd;gij czuyhk;. mg;NghJ $Ljy; 

,w;g;G tha;g;Gf; fzf;fPL vd;gJ 12/8 x 100% = 150. ,f;fzf;fPl;L 

tpfpjq;f;s mtw;wpw;fhd final;by; ,lk; ngWk;.  

 ,wg;g tpfpjf; fzf;fPLf;s midj;Jk; xd;whfr; 

Nru;f;fg;gLfpdwd.xt;nthU nghUl;$w;wpidAk; rhu;e;j gjfkhd ,wg;G 

tpfpjk; fzf;fPl;bd; msitf; Fiwj;Jk;> epfuf; $Ljy; ,wg;G 

tpfpjj;ijf; fz;Lg;gpbf;f cjTk;.  
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 $Ljy; ,wg;Gtpfpjj;jpd; msnty;iyiag; nghWj;J MW 

gpupTfshfg; gpupf;fg;gl;Lf; fPNo nfhlf;fg;gl;Ls;sd. 

gpupT I II III IV V VI 

$Ljy; 20-34 

96 

40-60 

96 

65-85 

96 

90-120 

96 

125-170 

96 

175-225 

96 

 

 

 xt;nthU jpl;lj;jpd;fPOk; $Ljy;  ,wg;G tpfpjj;Jf;Fj; 

Njitahd $Ljy; gpuPkpak; mlq;fpa gl;bay;fs; 

jahupf;fg;gLfpd;wd. ,g;gl;baypypUe;J $Ljy; ,wg;G tpfpjg; 

gpupTf;Fg; nghUj;jkhd $Ljy; gpuPkpak; vt;tsT vd;w mwpa 

KbAk;.  

vz;zpay; KiwapYs;s ed;ikfs;  

(Advantages of Numerical Method) 

 vz;zpay; Kiwag;gb $Ljy; ,wg;G tha;g;gpidf; 

fz;Lgpbg;gjhy; Vw;gLk; ed;ikfshtd: 

1. vz;zpay; KiwahdJ Gw zczu;T thapyhff; fhg;gPl;L 

Vw;gpidr; nra;a cjTfpwJ. mf czu;TfSf;F ,lk; 

nfhLg;gjpy;iy. fhg;gPl;L Vw;gpy; mikfpd;w xNu rPuhd 

jd;ik cau;jpwik tha;e;j ty;Yeu;fpsd; Njitiaf; 

Fiwf;fpd;wJ.  

2. mikTw;w rPuhd nray;Kiw fhuzkhf ,lu;ghl;bidg; 

ghjpf;f;f$ba ve;jnthU nghUl;$Wk; tplg;gLtjpy;iy. 

,lu;fisg; gFj;jwpjy; vspikahfTk;> tpiuthfTk; 

mikfpd;wJ. 

3. kUj;Jt fhg;gPl;Lf; fzpg;gpaypy; Nkw;nfhs;sg;gLk; 

Ma;Tfspd; mbg;gilapy; mt;tNghJ fhg;gPl;Lf; 

fzf;fPl;Lf; ifNALfis Nkk;gLj;jpf; nfhs;syhk;. 
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,k;Kiwf;F vjpuhff; $wg;gLk; xNu fUj;J ,J,ae;jpu 

uPjpahf mike;Js;sJ vd;gJjhd;. mJ cz;ikad;w. kUj;Jt 

mjpfhup my;yJ fhg;gPl;Lf; fzpg;ghsupd; jdpg;gl;l jPu;g;gDgtk;> 

tpfpjq;fs; gw;wpa rupahd tpsq;fq;fs; mspf;fTk;>Fwpg;ghf ,ize;J 

Njhw;Wtpf;f$ba FiwghLfisf; fhZk;NghJ mit gw;wpr; rupahd 

Kiwapy; Nju;T nr;aTk; ,J gads;sjhf ,Uf;fpd;wJ.  

 

MAs; epjp (Life Fund) 

 vy;yhr; nrhj;Jf;fisAk;> nghWg;ghsu;fisAk; xg;gpLtjd; %yk; 

epjpapd; tsik jPu;khdpf;fg;gLfpwJ.xU MAs; fhg;gPl;L epWtdj;ij 

kjpg;gPL nr;aAk;NghJ MAs; fhg;gPl;Lg; ghyprpfs; rk;ge;jg;gl;l 

nghWg;Gfs; vt;tsT vd;W fzf;fplg;gLfpd;wJ. epYitahf cs;s 

njhif> %yjdk;g Nghd;w kw;w nghWg;Gfs; Vw;fdNt njupe;j kw;w 

nghWg;GfSf;nfd xJf;fg;gl;l njhifiaf; fopj;jgpd; tUk; 

nrhj;Jf;fspd; kjpg;NghL xg;gplNtz;Lk;. ,t;thW fpilf;fpd;w 

nrhj;Jf;fspd; epfuj; njhif nghWg;Gf;fspd; gfjpapy; ‘MAs; epjp’(Life 

Fund) vd;w nrhy;yg;gLk;. ,e;epjpNa ghyprpjhuu;fspd; Nfl;Gupkq;fisr; 

rkhspg;gjw;fhf xJf;fg;gl;l epjpahFk;.  

 kjpg;gPl;bd;gbf; fhl;lg;gLfpd;w nghWg;Gf;fspd; msittpl 

MAs;fhg;G epjp mjpfkhf ,Ue;jhy; cgupj;njhif fpilf;Fk;. mt;thW 

fpilf;Fkhdhy; ‘MAs;epjp’ vd;w ngaupy; ghyprpjhuu;fSf;fhf 

xJf;fg;gl;l epjp Njitiaf; fhl;bYk; mjpfk; vd;W nghUs;gLk;. 

me;epjp Fiwthf ,Ue;jhy; mJ gw;whf;Fiwiaf; fhl;Lk;.  

kjpg;gplypd; Kiwfs; (Methpds of Valuation) 

I. ,yhg xJf;fPl;L Kiw 

II. nkhj;jkhd my;yJ epfug;gpuPkpa Kiw 

,tw;iwg; gw;wp fPNo tpupthff; fhz;Nghk;. 
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I. ,yhg xJf;fPl;L Kiw (Bonus Reserve Method) 

a. ,k;Kiwaps;gb gpdtUk; nrhj;Jf;fisAk;> 

nghWg;ghsu;fisAk; nghUj;jkhd tl;b tpfjj;ijf; 

nfhz;L Fiwe;j gpd;du; xg;gpl;Lg; ghu;f;fg;gLk;. 

1. fhg;gPl;lhsupd; gjpNtLfps;y Nru;e;j ,yhgj;njhif 

cl;gl ghyprpapd;fPo; mike;Js;s midj;Jg; gad;fs;; 

2. tUq;fhyj;jpy; gad;fNshL $Lnkd;W vjpu;;g;ghu;f;fg;gLk; 

njhifAk; my;yJ ,yhgj; njhifapy; mjpfkhff; 

$ba njhifAk;. 

3. vjpu;fhyj;jpy; fpilf;ftpUf;Fk; ,Ytyfg; guPkpaq;f;s: 

kw;Wk; 

4. vjpu;fhyj;jpy; tutpUf;fpd;w KjyPLfspd; kPjhd 

tUkhdk;.  

,k;KiwahdJ kpfTk; ju;f;f rPjpahd kw;Wk; tpQ;Qhd rPjpahd 

kjpg;gPl;L KiwahFk;. ,ijg; gad;gLj;Jk;NghJ vjpu;fhy ,wg;g 

tpfpjj;jpYk;> tl;bapYk;> ,yhg tpfpjj;jpYk; cz;ikahd 

fzpg;Gfs; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. ,Ug;gpDk;> eilKiwapy; 

,k;KiwahdJ ,yhgj;njhifg; gq;fPL gw;wpf; fhg;gPl;Lf; 

fzpg;ghsu; $Wk; gupe;Jiuia cWjpg;gLj;Jtjw;fhf mYtyf 

cs;sha;Tf;Nf gad;gLj;jg;gLfpd;wJ. 

II. nkhj;jkhd my;yJ epfug;gpuPkpa Kiw (Gross or Net Premium 

Method) 

,k;Kiwapy;> tUq;fhyj;jpy; toq;fg;gl;l Ntz;ba 

,yhgq;fSf;fhd Vw;ghL nra;a;g;gLtjpy;iy. tUq;fhyj;jpy; 

toq;fg;gltpUf;Fk; ,yhfj;njhif ve;j tpfpjj;jpy; mikAk; vd;gij 

Kd;djfr; nrhy;Yjy; $lhJ vd;gnj fhg;gPl;lhsupd; vz;k;> vdpDk;> 

tUq;fhyj;jpy; toq;ftpUf;Fk; ,yhgj;njhiff;fhd Vw;ghLkiwKf 

topapy; nra;ag;gLfpd;wJ. Fiwthd tl;b tpfpjj;ij mDkjpj;jy; 

my;yJ cau;thd ,wg;G tpfpjj;ij mdkjpj;jy; my;yJ mjpfkhd 
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nrytpdq;fSf;F Vw;ghL nra;jy; Mfpait %ykhfr; 

nra;ag;gLfpd;wJ. ,e;j kiwKf Vw;ghLfspd; tpidT tUq;fhy 

,yhg;njhifapd; tpfpjj;ij epiyg;gLj;jpf; nfhs;StJ gw;wpf; 

ftdj;jpy; nfhs;sg;gLk;. 

 

cgupj;njhiff;fhd Mjhuq;fs; (Sources of Surplus)  

 gpuPkpa tpfpjj;jpy; mDkhdpf;fg;gl;lijtpl czz;ikapy; ngw;;w 

tl;btpfpjk; cau;thf ,Uf;Fkhdhy;> cgupj;njhif mjpfkhf,Uf;Fk;. 

,JNt‘tl;bapd; cgupj;njhif’ (Interest Surplus) vdg;gLk;. gpuPkpa 

tpfpjj;jpy; mDkhdpf;fg;gl;lijtpl cz;ikapNyNa epfo;e;j 

,wg;Gfspd; vz;zpf;if Fiwthf ,Uf;Fkhdhy;> cgupj;njhif 

mjpfkhf ,Uf;Fk;. ,JNT Nru;g;Gf; fl;lzj;jpd; cgupj;njhif’ 

(Loading Surplus) vdg;gLk;  

cgupj;njhifg; gq;fpLjy; (Distribution of Surplu) 

 kjpg;gPL nra;jjpd; tpisthf cgupj;njhif fpilf;Fkhdhy;> 

mij vy;yhg; ghyprpjhuu;fSf;Fk; gq;fPl;lspf;f Ntz;Lk;. ve;jnthU 

,yhgg; gq;fPLk; jw;NghJs;s ghyprpjhuu;fs;> ,d[ tutpUf;Fk; 

ghyprpjhuu;fs; Mfpa midtUf;Fk; rkkhd mstpy; ,Ug;gNjhL> 

ifahStjw;F vspjhfTk;> Gupe;Jnfhs;s vspikahfTk;> nefpo;r;rp 

nfhz;ljhfTk; mika Ntz;Lk;. 

 

,yhgj; njhifiag; gq;fpLk; Kiwfs;  

(Methods of Distributing Surplus) 

 ,yhgj; njhiifiag; gq;fpLtjpy; cs;s Kiwfshtd: 

1. Kbtpy; toq;fFtjw;Fupa ,yhgj;;njhif  

2. tl;b $btUfpd;w Kbtpy; toq;Ftjw;Fupa 

,yhgj;njhiffhg;gPl;Lf; Nfhl;ghLfSk;> eilKiwAk; 

3. xj;jpitg;G ,yhgg; gq;fPl;L Kiw 

4. ,yhgg;gq;Nfw;G Kiw 
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5. ,ilf;fhy ,yhgj;njhif kw;Wk; 

6. ,Wjpf; $Ljy; ,yhfj;njhif – fhytiu ,yhgj;njhif 

vd;w gpugykhf miof;fg;gLk; ,yhgj;njhif  

Nkw;fz;l ,k;Kiwg; gw;wp ,dp tpupthff; fhz;Nghk; 

 

1. Kbtpy; toq;Ftjw;Fupa ,yhgj;njhif (Simple Reversionary 

Bonus) 

,k;Kiwapd;fPo; ,yhgj;njhifahdJ fhg;Gj;njhif mbg;gilapy; 

rkkhd rjtPjj;jpy; gq;fplg;gl;L> fhg;Gj; njhifAld; Nru;j;J 

toq;fg;gLfpd;wJ. ghyprpjhuu; tpUk;gpdhy; ,yhgj;njhifia 

xg;Gtpj;Jtpl;L md;iwa epiyapy; mjd; gzkjpg;igg; ngw;Wf; 

nfhs;syhk;. vy;.I.rp. ,k;Kiwiag; gpd;gw;WfpwJ. 

2. tl;b $btUfpd;w Kbtpy; toq;Ftjw;Fupa ,yhgj;njhif 

(Compound Reversionary Bonus) 

,k;Kiwapd;fPo; mbg;gilf; fhg;Gj; njhiff;Fk; $l;btl;b 

tPjj;jpy; Fwpg;gpl;l rjtPj tl;b Nru;e;J nfhz;Nl ,Uf;Fk;. 

3. ,k;Kiwapd;fPo; xU Fwpg;gpl;l Mz;Lfs; fle;j gpd;dUk; 

capNuhL ,Uf;Fk; ghyprpjhuu;fSf;Fkl;LNk ,yhgj;njhif 

toq;fg;gLk;. ,k;Kiwapd;fPo; me;j xj;jpitg;Gf; fhyj;jpd;NghJ 

,wf;fpd;w ghyprpjhuu;fSf;F me;j xj;jpitg;Gf; fhyj;jpd;NghJ 

,wf;fpd;w ghyprpjhuu;fSf;F ,yhgj;njhif toq;fg;gLtjpy;iy. 

4. ,yhgg;gq;Nfw;G Kiw (Contribution Bonus System) 

,k;Kiwapd;fPo;> ve;nje;jg;ghyprpfs; ,yhgj;njhif 

ngWtjw;Fj; Jizahf ,Ue;jd vd;W ghu;j;J mtw;iwf; 

nfhz;Ls;s ghyprpjhuu;fSf;F kl;LNk gq;fplf;$ba 

,yhgj;njhif gq;fplg;gLk;. nghJthf> ,jd;fPo; ,yhgj;njhif 

gzkhf toq;fg;gLk; my;yJ vjpu;fhyjjpy; nrYj;jg;gLk; 

gpuPkpaq;fspy; me;j msTf;Ff; Fiwf;fg;gLk;.  
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5. ,ilf;fhy ,yhgj;njhif (Interim Bonus) 

kjpg;gPL nra;fpd;w fhyj;jpd;NghJ ,wg;gpdhNyh myyJ 

fhy Kjpu;tpdhNyhNfl;Gupkq;fs; Njhd;Wk; ghyprpfSf;F 

toq;Ftjw;fhf xU Fwpg;gpl;l njhifia ,ilf;fhy ,yhgj; 

njhifahff; fhg;gPl;Lf; fzpg;ghsu; mwptpf;fpd;whu;. kjpg;gPl;bd; 

KbTfs; ntspaplg;gLk; tiu fhj;jpuhky;> ghyprpjhuu;fSf;f 

cupa ,yhgj;ij toq;Ftjw;fhfNt ,e;j Vw;ghL 

nra;ag;gl;Ls;sJ. jPu;T nra;a;g;gl;l Nfl;Gupkq;fisg; gpw;fhyj;jpy; 

kPz;Lk; Ma;T nra;tijj; jLf;f ,J cjTk;. 

6. ,Wjpf; ($Ljy;) ,yhgj;njhif my;yJ fhytiu ,yhgj;njhif 

vd;W gpugykhf miof;fg;gLk; ,yhgj;njhif (Fina; (Additiona) 

Bonus  popul populary kown as ‘Terminal Bonus’ 

vy;.I.rp ahdJ ,Wjpf; $Ljy; ,yhgj; njhif vd;w xU 

Nfhl;ghl;il mwpKfg;gLj;jpas;sJ. fhyKjpu;Tf; Nfl;GupkkhfNth 

my;yJ ,wg;Gf;Nfl;GupkkhfNth Mtjw;F Kd;ghff; Fiwe;jJ 15 

Mz;Lfs; KOikahd fhg;Gj;njhiff;f elg;Gf; fzf;fpy; ,Ue;j 

ghyprpfSf;F ,g;gad; fpilf;Fk;. ,yhgj;njhifAld; $ba 

ghyprpfspd;fPo; rhjhuzkhf mspf;fg;gLk; ,ilf;fhy ,yhgj;njhifak; 

kw;Wk; ,Wjpapy; toq;Ftjw;Fupa ,yhgj; njhifak; md;wpf; $Ljyhf 

,J toq;fg;gLk;. ghyprpahdJ fhyKjpu;Tf;F Kd;du; 

xg;Gtpf;fg;gl;lhyk; my;yJ Fiwkjpg;Gf;Fg; ngwg;gl;lhYk; ,e;j 

,Wjpf; $Ljy; ,yhgj; njhif toq;fg;glkhl;lhJ. mrYj;Jepiy 

kjpg;gile;j ghyprpfSf;F ,J toq;fg;glkhl;lhJ. 

,yhgj;njhifiaf; fzf;fpLjy; (Calculation Of Bonus) 

 jw;NghJ mKypYs;s newpKiwfspd;gb> ,yhgj; njhifahdJ 

01.04.1973f;Fg; gp;du; mspf;fg;gl;l ghyprpfspd; fPo; Ie;J Mz;Lfs; 

gpuPkpak; KOikahf Ie;jhz;Lfs; KbTw;w gpd;dUk; jhd; 

Nru;f;fg;gLk;. ,t;thwhf> rpy ghyprpfspd; fPo; Ie;jhz;Lfs; gpuPkpak; 

nrYj;jpapUe;jNghjpYk;> gpuPkpaq;fs; Kd;djhfr; nrYj;jg;gLfpd;w 
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fhuzj;jhy; ehd;F Mz;Lfs; kl;LNk Kbe;jpUf;Fk;. xUNtis 

Ie;jhz;Lfs; Kbtjw;Fs;shf elg;Gf;fzf;fpYs;s ghyprpapd; 

nrhe;jf;fhuu; ,wf;f Neu;e;J Nfl;Gupkk; Njhd;Wkhdhy; ,wg;Gf;F 

Kd;djhf ghyprp elg;Gf; fzf;fpy; ,Ue;jfhytiuf;fhd 

,yhgj;njhif Nru;j;J toq;fg;gLk; ,wf;fpd;w fhyj;jpy; ghyprpahdJ 

neYj;Jepiy kjpg;ig mile;jpUe;jhy;> Ie;jhz;Lfs; gpupkPak; 

nrYj;jg;gl;bUjhnyhopa ,yhgj;njhif Nru;f;fg;glkhl;lhJ. 

,yhgj; njhifahdJ ghyprpfSld; Nru;f;fg;gLtjw;Fj; jFjp 

ngWtjw;fhd tpjpKiwfs; gpd;tUkhW (The main criteria for Eligibility 

of a Policy to get vested Bonus) 

1. kjpg;gPl;L Mz;bd; khu;r; 31k; Njjpad;W ghyprpahdJ 

elg;Gf; fzf;fpy; ,Uf;f Ntz;Lk;. kw;Wk; 

2. ,yhgj;njhif ghyprpAld; Nru;f;fg;gLk; Mz;lfspd; 

vz;zpf;if> gpuPkpak;nrYj;jg;gl;l Mz;Lfspd; 

vz;zpf;ifiatpl mjpfkhf ,Uf;ff;$lhJ.  

gw;WWjpf;fhd $Ljy; njhif (Loyalty Addition) 

 [Ptd;= kw;Wk; [Ptd; ];Nefh Mfpa ,uz;L Gjpa ghyprpfspd; 

fPo; ,yhgj;njhif toq;Fk; Vw;ghL ,y;iynad;whYk;>‘gw;wWjpf;fhd 

$Ljy; njhif’(Loyalty Addition) vd;w xd;iw>‘cWjpaspf;fg;gl;l 

$Ljy; njhifAld; (Guranteed Addition) Nru;j;J toq;Ftjhf vy;.I.rp. 

mwptpj;Js;sJ. .jd; mb;gilf; Nfhl;ghL vd;dntd;why;> kjpg;gPl;bd; 

KbTfs; vt;thw mike;jpUe;jhYk; ,j;jpl;lq;fspd; fPo; ghyprp 

thq;Ffpd;w ghyprpjhuu;fSf;F cWjpaspf;fg;gl;l $Ljy; njhif> 

gw;WWjpf;fhd $Ljy; njhif Mfpatw;wpd; %ykhf mjpfe; 

njhifia toq;f Ntz;Lk; vd;gnjahFk;. vt;tsT fhyk; KbANkh 

mt;tsT fhyk; tiuapYk;> ghyprp Kjpu;tilfpd;w fhyk; tiuapYk; 

$lg; ghyprpjhuu;fs; jq;f;s ghyprpfis elg;Gf;fzf;fpy; itj;Jf; 

nfhs;Sk;gbahf Cf;Ftpg;gjw;fhfNt ,e;j Vw;ghL nra;ag;gl;Ls;sJ. 

nrYj;Jepiy kjpg;gile;jit. xg;Gtpf;fg;gl;lit. Fiwf;fg;gl;l 
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fhg;Gj; njhif ngwg;gl;lit Mfpa ghyprpfSf;Fg; gw;WWjpf; $Ljy; 

njhif toq;fg;glkhl;lhJ.  

  

 cWjpaspf;fg;gl;l $Ljy; njhif vd;gJ cz;ikapNyNa 

fhg;Gj;njhifapd; mjpfupg;ghFk;. mJ ghyprp epg;ejidfspd; gFjpahd 

,Ug;gjhy;> mij ,yhgj;njhif vd;W $w KbahJ. NkYk; mJ 

kjpg;gPLfspd; KbTfisr; rhu;e;jpUg;gjpy;y. gw;WWjpf;fhd $Ljy; 

njhifapd; msT>  ,wg;G tpfpjf; fzf;F> tl;b> nryTfs; 

Mfpatw;wpd; mDgt mbg;gilapy; vy;.I.rp. ahy; mwptpf;fg;gLk;. 

mJTk; gpupkPak; nrYjjg;gl;l Mz;Lfisg; nghWj;J mikAk;> 

ghyprpahdJ KOikahd elg;Gf; fzf;fpy; ,Ue;J> fiwe;jJ Ie;J 

Mz;Lg; gpuPkpak; nrYj;jg;gl;bUf;Fkhdhy; ,wg;gpd; NghJ $l 

gw;WWjpf; $Ljy; njhif toq;fg;gLk;.  
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RISK MANAGEMENT-18K3ECEL01 
 

UNIT:4 
 

இடாி    ghJfhf;Fk; topKiwfs;: 

  இட கைள  க டறி  மதி  ெச த ட  இடைர நி வகி க  ேதைவயான 

அைன  ப க  பி வ  நா  வைககளி  அட கி றன:  

 தவி த  (நீ த ) 

 ைற  (தணி த ) 

 பகி த  (கா  ெச த ) 

 த கைவ ெகா ள   

   இவ றி  சில நி வன  அ ல  இட  ேமலா ைம கைள எ  நப  

ஏ ெகா ள யாம  ேபாக ய வ தக  பாிமா ற சமாதான கைள  

ெகா ளன. அெமாி க பா கா  ைற ஃெப  அ விசஷ  னிெவ சி  

ஆகியவ றி  கிைட த ம ெறா  ஆதார தி  ப  இ த வைகக   தவி த  

க ப த  ஏ ற  அ ல  மா த  என அைழ க ப கி றன.  இட  

ேமலா ைமயான  ெவ த  ம  தி டமிட  கிய  ப  வகி கிற . 

இட  தவி த  

 இதி  இட  வ வி  விதமான ெசய கைள  ெச யாதி த  எ ப  

வழி ைறயாகிற . ஒ  ெசா  அ ல  வணிக ைத வா வதா  வர ய கட  

ெபா கைள வராம  கா பத காக அவ ைற வா காம  தவி தைல இத கான 

எ கா டாக றலா .விமான  கட த பட k; எ ற நிைலயி  அதி  பயண  

ெச யாம  இ த  ம ெறா  எ கா டா . அைன  இட க ேம தவி த  

எ ப  ஒ  தீ வாக  ேதா றலா . ஆனா  இடைர  தவி ப  எ பதி  

இடைரஏ ெகா தா  (த கைவ ெகா ள ) சா தியமாகியி க ய 

இலாப கைள  தவறவி  இழ  உ ள . இழ கைள  தவி பத காக ஒ  

வணிக தி  ஈ படாம  தவி பதா  அதி  வர ய இலாப கைள  

தவறவிட . 

தீ  த  

 தீ  த  எ ப  ஓ  அவசர கால தி  இட கைள  த பைத  றி கிற . 

த  ம  அதிக ெசய திற  ெகா ட தீ  த  உ தி தீ கைள நீ வதா . 

இத  நீ டகால  எ ெகா டா , மிக  ெசல  மி கதாக இ தா  அ ல  
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நைட ைற  சா தியம றதாக இ தா  இத  அ ள நிைல தணி த  ஆ . 

நிக  தீ ள நிக கைள  த பேத தணி தலா . 

 

இட  ைற  

  ஏ பட ய இழ களி  தீவிர த ைம அ ல  இழ க  ஏ பட ய 

வா ைப  ைற  ைறகைள  பய ப கி ற . எ கா  தீயினா  

ஏ பட ய இழ கைள  ைற பத காக தீைய அைண பத காக ாி ள க  

வ வைம க ப ளன. இ த ைறயான  நீ  ேசதார தினா  மிக அதிக இழ ைப 

ஏ ப தலா  ஆகேவ ெபா தமானதாக இ காம  ேபாக வா ள . ஹாேலா  

தீ க ப தி அைம க  இ த இடைர  தணி க  ஆனா  ஓ  உ தியாக  

பா ைகயி  இத  ெசல  மிக அதிகமா . 

ந ன ெம ெபா  உ வா க ைறயிய க  ெம ெபா ைள உ வா கி 

வழ  அதிகாி க ப ட திறனா  இட கைள அதிகமாக  ைற ளன. கால 

ைறயிய க  அவ றி  ேம பா  இ தி க ட தி  ம ேம அைவ 

ெம ெபா ைள வழ கின எ ற ஓ  உ ைமயினா  பாதி க ப டன. இவ றி  

ைதய க ட  பணிகளி  ஏேத  ஒ  சி க  ேந தா  அ  மிக ெசல மி க ம  

ேவைலைய ஏ ப தலா  அ ல  ஒ ெமா த பணி தி ட தி ேக தீ காக 

அைமயலா . மீ  பய ப த ய ப திகளாக ெம ெபா ைள 

உ வா வதனா ெம ெபா  பணி தி ட க  ஒ  றி பி ட ப தியி  ஏ ப ட 

பிைழைய  சாிெச ய ேதைவ ப  சிர ைதயி  அளைவ  ைற ளன. 

இட கைள நி வகி பதி  ஒ  அயலா க  தர பின   ெசய திற ட  ெசய ப வா  

எ  ெதாி  ேபா  அவாிட  அ ெபா ைப வி வி வேத 

அயலா கமா .எ கா  ஒ  நி வன  அத  ெம ெபா  உ வா க  

க னமான ெபா க  அ ல  வா ைகயாள  ஆதர  ேதைவக  ஆகிய பணிகைள 

ம  அயலா க  ெச யலா  அேத ேநர  வணிக ேமலா ைமைய ம  தானாகேவ 

நி வகி கலா . இ விதமாக, ஒ  நி வன  உ ப தி ெசயலா க  உ வா க  ைவ 

நி வகி த  அ ல  கா  ெச ட கான இட ைத  ேத த  ேபா ற ெசய க காக  

கவைல ப வைத வி  வணிக ேம பா  அதிகமாக கவன  ெச த . 

இட  த கைவ  

 இதி  இழ க  ஏ ப  ேபா  அைவ ஏ ெகா ள ப கி றன. இட  

த கைவ  எ ப  சி  இட க கான ெசய ப த ய த ைம ெகா ட 

உ தியா  இதி  த கைவ ெகா ள ப ட ெமா த இழ கைள  கா  

றி பி ட கால தி ப  இட  றி த கா  ஆ  ெசல  ைறேவ ஆ . 
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அைன  இட க  இய பாகேவ தவி க ப வேதா மா றிவிட ப வேதா இ ைல. 

இதி  எதிராக  கா  ெச ய யாத அ ல  அத கான பிாீமிய க  மிக அதிக  

ெதாைகயாக இ க ய மிக  ெபாிய அ ல  அதிக அழி த ைம ெகா ட 

இட க  அட . ெப பாலான ெசா  ம  இட க  ேபா  எதிராக கா  

ெச ய ப வதி ைல ஆகேவ ேபாாினா  ஏ ப  இழ கைள  கா  ெச தவ க  

ஏ ெகா கி றன  எ பதா  ேபா  இத கான எ கா டா . ேம  கா  

ெச ய ப ட அளைவ  தா ய சா திய ள இழ பி  (இட ) ஏேத  அளேவ 

த கைவ ெகா ட இடரா . மிக  ெபாிய இழ பி  வா  சிறிதளேவ என 

இ தா  அ ல  அதிக கா  தர ய கா  ெதாைகக  நி வன  தன  

றி ேகா கைள அைடவத  றி பிட த க தைடகளாக விள க  எ ற 

நிைலயி  இ  ஏ க யதாக இ . 

இட  பகி த  

 'இட  மா ற ' எ ற ெசா லான  ெப பா  கா  அ ல  அயலா க  

ேபா றவ றி  ல  ஓ  இடைர நீ க  ஒ  றா  தர பின  மா றிவிட  

எ  தவறாக  க திய பிைழயினா  இட  பகி த  நிக  ழ களி  

பய ப த ப கிற . நைட ைறயி  கா  நி வன  அ ல  ஒ ப ததார  

திவாலானா  அ ல  நீதிம ற  ெச ல ேந தா  இடரான  த  

தர பின ேக தி ப ய வா  உ ள . நைட ைற ெசய ப ந க  ம  

க வியலாள களி  ெசா ய  உ ள  ேபா  கா  ஒ ப த தி  

வா தலான  "இட  மா ற " என விவாி க ப கிற . இ பி  ப ாீதியாக  

ைகயி  ஒ ப த ைத வா பவ  ெபா வாக "மா றிவிட ப ட" இழ க கான 

ச ட ாீதியான ெபா ைப  ெகா பவராவா  அதாவ  கா  எ பைத 

நிக  பி ைதய இய க ச  என ேம  யமாக விவாி கலா . 

எ கா  ஒ  தனி ப ட காய  தா த  பா சியான  ஒ  கா  விப தி  

இட  இழ ைப கா  நி வன தி  மா றிவி வதி ைல.இடரான  

பா சிதார கானதாகேவ உ ள  அதாவ  விப தி  சி கிய மனித . கா  

பா சியான  ஒ  விப  (நிக ) பா சிதார  நிக தா  பா சிதார  

அத கான றி பி ட மதி  ெகா ட இழ ைட அளி கலா  அ  அ த 

பாதி /ேசதர ைத ஈ  ெச  அளவி  இ க  எ பைதேய வழ கிற . 
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கா    

      வா ைக எ ெபா  த  ஆ ச ய ைத  ெபாதி  ைவ ள . 

எதி பா காத நிக க  ந ைடய வா ைவ எ ெபா  ேவ மானா  தட  

ரள  ெச  விடலா . எதி பாராத நிக கைள எதி பா  அைத எதி ெகா ள 

ந ைம  தயா ப தி  ெகா வேத திசா தனமா . அ தைகய திசா தனமான 

ஒ  ய சிேய கா . எளிய வா ைதகளி  ெதாிவி க ேவ  எ றா  கா  

எ ப  ஆப ைத  பறிமா றி  ெகா ள உத  ஒ  அ த ஆ த  ஆ . கா  

எ ப  நீ ட ெந காலமாக  பல வ வ க  ம  ைறகளி  வழ க ப  

வழ க ப  வ கி ற . ப ைடய கால களி  இற தவ களி  உடைல  ைத  

சட ைக  பி ப றி வ த களிட  இ த  பழ க  நைட ைறயி  இ த . அ த  

வி  இ த ஒ ெவா  ப தி  இ  ஒ  றி பி ட ெதாைக 

வ க ப ட . அ த  ெதாைக சடல ைத  ைத  நப  ஏேத  ஒ  தீ  

ஏ ப டா  அவ ைடய ப தி  வழ க ப ட . ஆப ைத  ச தி  நப கான 

ச மானமாக இ  க த ப ட . இ  ஒ  பழைமயான கா டாக  க த ப கி ற . 

ஏெனனி  ஆப ைத எதி ெகா  ஒ  நப  அ த  ைவ சா த நப க  

அளி  பா கா பா .   ந ன கால தி  ைவ  தனி நப க  அ ல  ஒ  

நி வன  வழி நட கி ற . அவ க  லாப ேநா க தி  இ த  ைவ வழி 

நட கி றன . ஆப ைத எதி ெகா  கா  நி வன  அ த  வி  உ ள 

அைன  உ பின களிட  இ  பிாீமிய  ெதாைகைய வ கி றன .. அத  

பி ன  யா  உ ைமயி  இழ பி  காரணமாக அவதி ப கி றனேரா அவ க  

அ த  ெதாைகைய  ெகா கி றன . அ ெபா  த ைடய லாப ைத எ  

ெகா  மீதி உ ள ெதாைகைய  த கி றன .  

 
                  

ச ட  ம ெபா ளிய ‚ கா  அ ல  கா தி (insurance) எ ப  

சா தி ேபா  இழ பி  பாதி  இட பா ைன  கட பத  த ைமயாக  

பய ப த ப  இட  ேமலா ைம வ வமா . ெபாிய அளவிலான அதி சியளி  

இழ பி கான வா ைப தவி  வைகயி  ஒ  சிறிய உ தரவாத  மி க இழ பாக 

ாீமிய ைத  ெப ‚ ஒ  தர பி  ம ெறா  தர பி  இழ  இட பா  

சமமான மா றிைன வழ வேத கா  ஆ . கா ைட வி  நி வன  கா  

வழ ேவா  எ ; கா தார  அ ல  பா சிதார  எ  கா ைட ெப ற 

நபேரா அ ல  தர ேபா அைழ க ப . ாீமிய  எ றைழ க ப  கா  
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பா கா பி  றி பி ட  ெதாைகைய நி ணயி  காரணி கா  

விகிதா சார  ஆ . 

கா  ெகா ைகக  

கா  இட க  ஒ ேபா  வாணிப தி  ஏ  ெபா  ணாதிசய கைள  பகி  

ெகா கிற .  

1. ெபாியஅளவிலான ஓாின ெவளி பா  ெசயலக க . மிக ெபாிய அளவிலான 

கா  பா சி மிக  ெபாிய விைன சா த தனி நப க  

அளி க ப கிற . உதாரண தி  வாகன  கா   2004 -  அெமாி காவி  

175 மி ய  வாகன க  இதி  ேச க ப ட . பர த அளவிலான ஒேர 

மாதிாியான ெவளி பா  கழக க  'ஏ ப த ப டதா  கா டாள க  

ந ைம அைடய அ மதி கிற  இ  நம  ெதாிய  ப வ  யாெதனி  

ெவளி பா  கழக களி  எ ணி ைக அதிகமாக அதிக அளவி  நிஜமான 

க  நா  எதி பா த க  ெந கமாக வர வா ள . இத  

சில விதிவில க  உ . விைளயா  ர க  ந க  ந ைகய க  

இவ களி  ஆ  ஆேரா கிய  ஆகியைவ  கா  ெச வத  லாயி  ஆ  

ல ட  பிரசி தி ெப ற . ெசய ைக ேகா  வழி கா  அ க  நட காத 

நிக கைள  உ ளட கிற . ஒேர மாதிாியான ெவளி பா  கழக க  

இ லாத ெபாிய அளவிலான வாணிப ெசா  பா சிக  விதி வில கான 

ெசா கைள கா  ெச ய வழி வைக ெச கிற . இ த அ பைடயி  

ேதா வி அைட தா , ெப பா  இைவக  ெபா வாக  கா  ெச ய  

த தைவேய. 

2. உ தியான இழ : . கா டாளாி  ச ப த ப ட இழ ைப உ டா  எ த 

ஒ  நிக  ெகா ைக அ பைடயி ெதாி த ேநர தி , ெதாி த இட தி   

ெதாி த காரண தி காக நைடெப வ . இத  சிற த உதாரண  ஆ  

கா  பா சியி  உ ள கா டாளாி  இற . தீ வாகன விப க  

ெதாழிலாள க  காய க  ஆகியைவ இதி  அட . ம ற வைகயான 

இழ க  ெவ  ஏ  ம  தா . உதாரணமாக ெதாழி  ச ப த ப ட 

ேநா க  நீ ட காலமாக காய  ேநா  ஏ ப   நிைலயி  இ பதா  

றி பி ட ேநர  இட  அ ல  அைடயாள  காண யாத காரண களா  

ஏ ப . இழ பி கான ேநர  இட  ம  காரண  ெதளிவாக இ தா  

ஒ வ  ேதைவயான ெச திக  வாயிலாக இ த 

 விஷய கைள  சாிபா க . 

3. விப  இழ : . ஒ  ந ல லாபகரமான வர  கிைட க  காரணமாக உ ள 

நிக வாகேவா அ ல  கா டா  பயனைடேவாாி  க பா  ெவளிேய 
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இ க ேவ .இழ  ‘உ ைமயானதாக’ அதாவ  ஏதாவேதா  நிக வி  

விைளவாக இ தா  ம ேம பய  ெப  ச த ப  

கிைட மாறி ெகா பைவக  ெகா ட நிக க  உதாரணமாக 

சாதாரண வியாபார ச கட க  ெபா வாக கா  காக க த ப வதி ைல. 

4. ெபாிய இழ : . கா  ெச தவாி  தர பி  இழ பி  அள  

அ த ளதாக இ கேவ . கா  ாீமிய  எதி பா  இழ பி  

மதி  ம  பா சிைய அளி ப  நி வகி ப  எ ற இர ைட  

ெகா வேதா   இழ கைள சமாளி ப  ேதைவயான த ைட அளிப;ப  

கா டாள  பண  ெச வத  ஓரளவி  உ தரவாத  அளி கிற . சி ன 

இழ க  கைடசியாக  ற ப ட ெசல க  எதி பா த இழ கைளவிட 

அதிகமாக ஆ . வா பவ  தர ப ட பா கா  உ ைமயான மதி பாக 

இ தா  ம ேம இ  மாதிாி பண  ெச வதி  அ த  உ ள . 

5. க ப யாக ய ாீமிய : கா  ெச ய ப ட நிக வி  தீவிர  

ெபாிதாகேவா அ ல  நிக வி  மதி  அதிகமானாேலா ாீமிய  

ெகா க ப ட பா கா பி  மதி ைபவிட அதிகமா  இதனா  எ ேலா  

கா  வா வா க  எ  ற யா .ேம  கண க  ெபா வாக நிதி 

கண  ைறகைள க தி  ெகா கிற   ாீமிய  மிக  ெபாியஅளவி  

இ லாததா  கா  கவ  எ த ஒ  றி பி ட இழ  ஏ பட 

வா பி ைல.இ  மாதிாி இழ  ஏ படாத நிைலயி  மா த  கா டளவி  

ம ேம அத ைடய ெபா  அ ல.  

6. கண கிட  ய இழ : . மதி பிட பட ேவ ய இர  விஷய க  

உ ளன. அ  .கண கிட யாவி டா  இழ பி  காரண காாிய  ம  

அைத ைகயா பவாி  ெசல  ஆகிய இர ேம ஆ . இழ பி  மதி  

ெபா வாக ஒ  பாட தி ட பயி சி. ஆனா  கா  பா சி இன நக  ம  

மதி  ெபறேவ ய  ச ப த ப ட நி பண  ஒ வ  வச  இ தா  அ  

பண  ெப வத காக பா சியி  ேபாி  தர ப டா  நி சயமான ம  

றி ேகா ட  இழ கான ெதாைகைய மதி  ெச  ேக க ப ட 

ெதாைகைய தி பி தர மதி  ெப மளவி  ச ப த ப ள . 

7. ஒ ெமா த ெபாிய இழ களா  உ டா  ைற த ப ச சிரம .  

ேச தைவ தா  பிர ேயகமான ச கட . ஒேர கா டாளாி  எ ண ற பா சி 

தார க  இழ க  ஒேர நிக  காரணமானா  கா டாளாி  பா சி 

த  ச தி ட .அ  அவாிட  உ ள பா சி தாராி  தனி ப ட 

ணாதிசய கைள றி ள காரண களா  அ ல எ லா பா சி தாராி  

ெதாைகைய  றி ள காரண களா  தா .ெபா வாக கா டாள க  ஒ  

தனி நிக வி  ல  உ டா  இழ ைப அதிக  ெபா ப தாம  
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த  அ பைடயி  ஒ சி ன ப தியி  5 சதவிகித  ஆ டாி  ெபயாி  

ைற  ெகா வைதேய வி கிறா க . இழ  ஒ ெமா தமாக வ த   

அ ல  ஒ  தனி பா சி விதி வில காக ெபாிய ெதாைகைய  ேக ேபா  

த  வதா  கா டாளாி  இ  த  பா சிதாரைர ேச  

தாக  ைற . இத  சிற த சா  க ப கா . இதி  ஒ   பா சி தர 

எ தாி  ச தி பா சிகளி  எ ணி ைகைய  அளைவ  ெபா த . இ  

ஏ கனேவ எ த ப ட . றாவளி  ப தயி  வா  கா   றி பாக  

கடேலார  ப திகளி  இைவ ம ெறா  சிற த சா . சில க கட காத 

விஷய களி  ேச ைகயா  ெமா த ெதாழி  ட க  

பாதி க படலா . கா டாள க  ம  தி ப வ  கா டாள க  

ஒ ெமா த சிரம தா  அவ களி  ெமா த த  த தி ள/ வசதி ள 

பா சிதார களி  ேதைவைய ஒ பி ேபா  ைறவாக உ ள  இ  

த  பா சிதாரைர ேச  தாக  ைற . வணிக தீ கா  

ஒ ெவா  தனி ெசா தி  ெமா த மதி  ந ல தலான நிைலயி  

இ பத கான சா திய  க  தனி கா டாளாி  த  ைறவானா  

உ ள . ெபா வாக இ  ேபா ற ெசா கைள கா டாள க  த க  

பகி  ெகா வா க  அ ல  ஒ  தனி கா டாள  சிரம  எ  மீ  

ச ைதயி  ம கா  ெச கிறா  

கா  வைகக  

அளவிட ய எ த ஒ  அச பாவித  கா  ெச ய த தி ெப கிற . 

றி பி  வைகயி  உ ள எ த அச பாவித  இழ  ெப  நிைலைய எ த  

"ெபாி " என ப . பல ேவ ப ட கா  வைகக  கீேழ ெகா க ப ளன. 

ஒ  தனி பா சி ஒ  ேம ப ட பிாி கைள  ெகா ட வித விதமான 

அச பாவித கைள  எ  ெகா கிற . 

 உதாரணமாக வகான  கா  மிக சாியாக ெசா  சிரம க  ம  ச ட 

ாீதியான சிரம கைள  உ ளட கி ள .  ெசா த  கார க கான கா  

பா சியி  அெமாி கா மிக சாியாக ெசா  கா   ேந  பாதி  

ம  ெசா த காராி  உடைமக  உ டா  பாதி ைப  ேச  

உ ளட கிய .இ ேபா ள பல ேவ ப ட கா  வைகக  கீேழ 

ெகா க ப ளன. ஒ  தனி பா சி ஒ  ேம ப ட பிாி கைள  ெகா ட வித 

விதமான அச பாவித கைள  எ ெகா கிற . ச ட கா   ெசா த  

கார  எதிரான ச ட இழ கைள  பா  ெகா கிற . ம  அவ ைடய 

இட தி  காய ப ட வி தாளி கான ம வ ெசல கான சில சி ன ெதாைகைய  

கவனி ெகா கிற  
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ஆ  கா  

கா தாராி  ப  அ ல  அவ ைடய வாாி  ஆ  கா  

பலனளி கிற . இதி  கா தாராி  ப தி  வ வா , எாி த  ம  

இ தி சட  ம  பிற இ தி ெசல ன க  ஈ ெதாைகயளி க ப கிற . 

ஓ ெமா தமாக பண  ெச த  அ ல  றி பி  கால தி ெகா  ைற பண  

ெச த  ஆகிய இ  ைறகைள ஆ  கா  தி ட க  ெகா ளன. 

ஆ  என ப  மாதா திர  வ வா  எ ப  ெபா வாக கா  எ ேற 

அைழ க ப கிற . ஏெனனி  இைவக  நி வகி க ப வ  ம  வழ க ப வ  

கா  நி வன களா  ம ேம. இத  கா  ேதைவ ப வைத  ேபாலேவ 

மதி க  ம  த  ேமலா ைம அ பவ  ேதைவ. மாதா திர  வ வா  

ம  ெப ஷ க  எ  அைழ க ப வ  

வா ைக  ஓ கால தி  கா தார  நிதி ஆதார களாக வழ க ப வதா . 

இ வைகயி  இ  கா  த  பலனாக  ம  அ ட ைர  அ  

ைறயாக  ம  ஆ  கா  ம ெறா  வ வமாக  விள கிற . 

பா சி சர ட  ெச ய ப தாேலா அ ல  அதி  கட க  வா க ப தாேல, 

சில ஆ  கா  ஒ ப த க  பண மதி கைன கா தார  வழ . .எ  

ம  .ேக ேபா ற நா களி , இ த பண மதி பி  சில நிைலக  கீ  வாி 

ச ட தி  கீ  வாிவிதி ப  கிைடயா . இத  வழியாக ஆ  கா ைட வாி திற  

ெகா ட ேசமி பாக  ம  விைரவி  இற  ஏ ப  ப ச தி  கிைட  

பா கா பாக  பய ப வ  அதிகாி . 

இ  கா  நி வன  கா  வைக ம  பிற மா பா கைள  (இற  ச ைத 

வ வா  ம  பலெபா ததா . 

MAs; rhuhf; கா  

வாகன கா  

விப  ேநாி  ப ச தி  ஏ ப  நிதி இழ பி  வாகன  கா  

பா கா பளி கிற . இ  உ க  ம  உ க  கா  நி வன தி  இைடேய 

உ ள ஒ ப த  ஆ .நீ க  ாீமிய  ெச த ஒ ெகா கிறீ க  உ க  பா சியி  

விவாி க ப ளப  உ க  ஆ  கா  நி வன  உ க  ஏ ப  

ந ட க  ஈ  ெதாைகைய அளி க ஒ ெகா கிற . வாகன கா  உ க  

ெசா தி கான ச வ ெபா  ம  ம வ பா கா பிைன அள கிற . 

1. உ க  கா  ஏ ப  பாதி  அ ல  உ க  கா  தி ட ப டா  ெசா  

பா கா  உ க  ஈ ெதாைக அளி . 
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2. பிற  ம  பிறர  ெசா தி  நீ க  ஏ ப  காய  ம  

பாதி பி கான ச ட வ ெபா பிைன லயபிளி  கவேர  வழ கிற  

3. காய க  சிகி ைச கான ெசல ன க  மீ  ம  சில ேநர களி  ஏ ப  

ச பள இழ  ம  இ தி சட  ெசல ன க  ம வ பா கா  

ஈ ெதாைக அளி . 

இ ல  கா  

ேபாிட களி  காரணமாக க  ஏறப  பாதி களி  இ ல  

கா  கா தி அளி கிற . சில விவிய  பர களி வழ கமான கா  

ெவ ள  ம  க ப  ேபா ற ேபாிட க  விதிவில க  உ . இத  

த  கா தி ேதைவப . பராமாி  ெதாட பான பிர சைனக   

உாிைமயாளேர ெபா பாவா . இதி  சர க கான கா  உ ப கலா  

அ ல  இ  தனி பா சியாக  வா க படலா . றி பாக த க  கைள 

வாடைக  வி பவ க  இைத தனியாக வா கலா . சில நா களி  ச டாீதியிலான 

ெபா  ம   ெச ல பிராணிக  உ பட  உ பின கா  ஏ ப  

காய க  ம  ெசா  பாதி  ஆகியைவகைள  ெகா ட ேப ேகஜாக  கா  

வழ ேவா  இ கா ைட வழ கி றன . 

விப  கா  

எ தெவா  றி பிட த க ெசா ட  இைண திராத விப களி  

விப கா  கா தியளி கிற . 

 றா  நப களி  ச க விேராத ெசய பா க  காரணமாக ஏ ப  

இழ களி  பா கா  அளி ப  றவிய  கா  ஆ . உதாரண தி  

தி  அ ல  ஏமா த  ேபா றைவகளி  காரணமாக ஏ ப  இழ பி  

றவிய  கா  கா தியளி . 

 நா  ர சி அ ல  பிற அரசிய  நிைலக  காரணமாக ஏ ப  இழ  இட  

பாதி பி  பா கா பளி  அரசிய  இட  பா  கா  ஒ  வைகயான 

விப  கா ேட ஆ . 

ெசா  கா  

ெசா  கா  அச பாவித களி  இ  ெசா க  பா கா  

அளி கிற . உதாரணமாக தீ தி வானிைல ேசதார  ஆகியைவ. இ  சிற  

வைகயான கா ைட உ ளட கிய . அதாவ  தீ  கா  ெவ ள  கா  க ப  

கா   கா  உ நா  கட  கா அ ல  ெகாதிகல  கா . 
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 பயி  கா  "விவசாயிக  இ த  கா ைட வள  பயி க  ச ப தமான பலவித 

அச பாவித கைள சமாளி க  அ ல  ைற க  பய ப கிறா க  

அைவக  பயி  இழ  அ ல  வானிைலயா  உ டா  ேசதார  ய  வர சி 

பனி ேசதார  , சிக  அ ல  ேநா  ேபா றைவகைள உ ளட கிய . க ப  

கா : க ப தினா  ெசா க  ேசதார  உ டா ேபா  பா சி 

தார  கா  வழ க உ டா க ப ட ஒ  வைக  கா . 

சாதரண கார க  கா  பா சி க ப கா  தரா  .  

ெவ ள  கா  ெவ ள தா  ெசா  இழ ேபா  பா கா  

அளி கிற .அெமாி க நா  சில இட களி  பல கா டாள க  ெவ ள  

கா  த வதி ைல.இத  விைளவாக அரசா க  ேதசிய ெவ ள  கா  

தி ட கைள உ வா கி கா டாள  ேசைவைய  ெச கிற . 

கட  சா த கா  ம  சாமா  கா . கட  க ப க  உ டா  

ேசதார  அ ல  உ நா  நீ வழி கல க  ம  அதி  உ ள சாமா க  

ேசதார  அ ல  இழ க  ஈ  ெச வ . சாமா க  ெசா த  கார  

,சாமா கைள  ெகா  ெச பவ  ேவ  ேவ  நி வனமானா , சாமா களி  

ெசா த கார  தீ, க ப  உைடத  இ ன பிறவ றா  வ  இழ க  கட  

சாமா  கா  க டாயமாக ஈ  த கிற . 

தீவிரவாத  கா  தீ ரவாத நடவ ைகக  காரணமாக ஏ ப  ந ட  அ ல  

ேசதார களி  கா  அளி கிற . 

எாிமைல கா  ஹவா  _  எாிமைலயி  கா தியளி  ஒ  

கா டா . 

றாவளி  கா  எ ப  ய  ம  றாவளகளி  கா தியளி  ஒ  

கா டா . 

  ச க கா  
     ச க கா  எ ப  கா  ச ைதயி  அரசா க  தைலயி  ஒ  
க தா , இ  தனிநப களி   கா  ெச ய ப வதா அ ல  நிதி 
சி க க  வழிவ  ஏேத  அவசரநிைலகளி  அபாய தி  
பா கா க ப வைத உ திெச கிற . தனிநப களி  உாிைமேகார க  
அவ றி  ப களி கைள ஓரள  சா  இ  ஒ  ெசய ைறயி  ல  
இ  ெச ய ப கிற , இ  ஒ  ெபா வான நிதிைய உ வா வத கான 
கா  பிாீமியமாக  க த படலா , அதி  தனிநப க  எதி கால தி  
ந ைமக  வழ க ப கி றன. ஆகேவ, ச க கா  எ ப  ஒ  நப  தன  
வா நாளி  ெச த பணிக  ம  அைவ இ தியி  இத  ல  எ வா  
பயனைடகி றன எ பைத அ பைடயாக  ெகா ட ஒ  க தா . 
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"தனியா  காதார கா " 
          எ ற ெசா  ஒ  மாநில அ ல  ம திய அரசா க தா  வழ க படாத 
எ தெவா  காதார கா  ெதாைகைய  றி கிற . அத  பதிலாக, 
தனியா  காதார கா  எ ப  ஒ  கா  நி வன  அ ல  தரக  ேபா ற 
ஒ  தனியா  நி வன தா  வழ க ப கிற . ... ஒ  தலாளி ல  வழ க ப  

காதார கா டா . 
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RISK MANAGEMENT              Code No :    18K3ECEL01 

 

UNIT   V 

 

,e;jpa MAs; fhg;gPl;Lf; fofr; ( Life Insurance Corporation of India ) 

 ,e;jpahtpy;  MAs; fhg;gPl;L tzpfk; [dthp> 1956 y; 

Njrpakakhf;fg;gl;lJ. mJKjy;> 154 ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L 

epWtdq;fs; MAs; fhg;gPl;Lj; njhopiyr; nra;J tUfpd;wd. 16 

,e;jpauy;yhj fhg;gPl;L epWtdq;fisAk;> 75 tUq;fhy itg;G epjp 

mikg;GfisAk; ,e;jpa muR vLj;Jf; nfhz;lJ. ghuhSkd;wj;jpy; 

,e;jpa fhg;gPl;Lf; fofr; rl;lk; [_d; 18> 1956 y; ,aw;wg;gl;L [_iy 1> 

1956 Kjy; eilKiwg;gLj;jg;gl;lJ. ,e;jpa MAs; fhg;gPl;Lf; fofk; 

nrg;lk;gh; 1> 1956 Kjy; xU jdp epWkkhf nray;gl;L tUfpwJ. 

,r;rl;lj;jpd; xU rpy Kf;fpakhd gphpTfshtd:  

 ,J murhq;fj;jpdhy; epakdk; nra;ag;gl;l 16 cWg;gpdh;fisf; 

nfhz;l FOthFk;. ,jpy; xUth; jiytuhf epakpf;fg;gLfpwhh;.  

 ,jd; Kf;fpag; gq;F ahnjdpy; fhg;gPl;Lj; jpl;lhtzq;fis 

nghJ kf;fsplk; ed;F tpsf;fp ghyprp gpbg;gNj MFk;. 

   fhg;gPl;L tzpfk; Njrpakakhf;fg;gl;ljd; tpisthf> rpwpa 

kw;Wk; nghpa mstpyhd fhg;gPl;L epWtdq;fs; xNu $iuapd; fPo; 

fhg;gPl;L tzpfj;ijr; nra;Ak; ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdkhf 

[_iy 1> 1956 Kjy; nray;glj; njhlq;fpd. xU KOikahf 

epWtdkhf nrg;lk;gh; 1> 1956 Kjy; nray;glj; njhlq;fpaJ.  

,jd; rpy Kf;fpakhd gphpTfshtd:- 

gphpT 4–d; gb ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdk; 16 

cWg;gpdh;fSf;F Nky; nfhz;bUf;f ,ayhJ. mtw;Ws; xUth; 

jiytuhf epakpf;fg;gl Ntz;Lk;. 
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gphpT 5–d; gb kj;jpa muR ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdj;jpw;F 

%yjdkhf toq;fpAs;s &.5 Nfhbiag; gw;wpf; Fwpg;gpLfpwJ.  

gphpT 6–d; gb  ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdk; ,e;jpahtpw;F 

ntspapYk; fhg;gPl;L tzpfk; nra;a mDkjpf;fpwJ.  

gphpT -28 –d;gb ,e;jpa Mas; fhg;gPl;L epWtdkhdJ> kj;jpa 

murpdhy; mwptpf;fg;gl;lhnyhopa> ve;jnthU rl;lj;jpdhYk; 

jpthyhdjhfNth my;yJ el;lkile;jjhfNth mwptpf;f ,ayhJ. 

,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdj;jpd; nray;ghLfs; 
( Functions of the Corporation ) 

 ,e;jpahtpYk;> ,e;jpahtpw;F ntspapYk; fhg;gPl;L tzpfj;ij 

Nkw;nfhs;tNj ,jd; gpujhd gzpahFk;. 

 xl;L nkhj;j rKjhaKk; gad;ngWk; tifapy; Mas;fhg;gPl;L 

tzpfj;ijg; ngUf;FtJ 

 %yjd kPl;Gj; njhopy;> MAs; fhg;gPL njhlh;ghf kW fhg;gPl;L 

tzpfj;jpy; <LgLtJ 

 KjyPl;Lf;F <lhd nrhj;Jf;fis vt;tpjj;jpyhtJ ngWtJ: 

 nrhj;Jf;fisg; ngwNth> eph;tfpf;fNth my;yJ tpw;WtplNth 

nra;tJ 

 ,e;jpahtpw;F ntspapy; eilngWk; fhg;gPl;L tzpfj;jpid 

KOikahfNth my;yJ gFjpahf NtW xUtUf;F ,e;jpa MAs; 

fhg;gPl;L epWtdj;jpd; rhh;gpy; khw;wp tpLtJ: 

 mirAk; kw;Wk; mirahr; nrhj;Jf;fspd; Nghpy; fldspg;gJ 

 Nkw;gb mirAk; kw;Wk; mirahr; nrhj;Jf;fspd; Nghpy; fld; 

ngWtJ 

 ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdj;jpd; KOikahd 

fl;Lg;ghl;bYs;s Jiz kw;Wk; fpis  epWtdq;fspd; %yk; 

NtW tpjkhd tzpfk; nra;tJ 

 NehpilahfNth my;yJ kiwKfkhfNth NtW tpjkhd ,yhgk; 

jUk; tpahguq;fis Nkw;nfhs;tJ 
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 ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdj;jpd; mjpfhu tuk;gpw;Fl;gl;l> 

Njitg;gLk; KbTfis vLg;gjw;F. 

,itfs; ,e;jpa MAs; fhg;gPl;L epWtdj;jpd; Kf;fpa 
nray;ghLfs; MFk; 

cly; eyf; fhg;gPL 

(HEALTH INSURANCE) 

 

jdpegu; fhg;gPl;by; rpy clyeyf; fhg;gPl;Lj; jpl;lhtzq;fs 

cs;sd. mitahtd. 

1. kUj;Jtr; nryTfSf;fhd kUj;Jtkid Nru;g;G 

kw;wk; epue;ju kUj;Jtkid Nru;g;Gf; fhg;gPL  

2. fly;fle;j kUj;Jtr; nryT NfhUk; jpl;lhtzk;> 

3. Gw;WNeha; kUj;Jtr; nryTj; jpl;lhtzk;> kw;Wk;  

4. gpwthj Foe;ij eyf; fhg;gPL 

,dp> ,itfisg; gw;wp tpupthff; fPNo fhz;Nghk;. 

 

1. kUj;Jtr; rnyTfSf;fhd kUj;Jtkidr; Nru;g;G kw;Wk; epue;ju 

kUj;Jtkidr; Nru;g;Gf; fhg;gPL( Medi-Claim Hospitalisation and 

Domicile Hospitalisation) 

fhg;gPL ngw;w egUf;fhf gpwuhy; my;yJ me;eguhy; ,e;jpahtpy; 

nra;ag;gl;l kUj;Jtr; nrytpy; 80% ,g;ghyprpahy; 

fhg;gspf;fg;gLfpwJ. fhg;gPL nra;ag;gLgtupd; taJ 12 Kjy; 70 

tUlq;fSf;Fl;gl;lhjhf ,Uf;f Ntz;Lk;. kUj;Jtkid Nru;g;Gf; 

fhg;gspg;G> ghyprp njhlq;fp 30 ehl;fSf;Fg; gpd;jhd; njhlq;FfpwJ. 

,t;tpjp GJg;gpf;fg;gl;l ghyprpfSf;g; nghUe;jhJ. ,jpy;> gad;fspd; 

ml;ltizapy; (Tablet of Benefits) Fwpg;gpl;l nryTfshd miw. 

czT kw;wk; nrtpypau; rhu;e;j nryTfs;> mWit rpfpr;ir epGzu; 

kw;wk; kaf;f kUe;J nfhLg;gtu;fsp; fl;lzk;> gpuhzthA kw;Wk; 
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,uj;jr; nryTfs;> CLfjpu; (Z-Ray)> kUe;J kw;Wk; khj;jpiur; 

nryTfs; Nghd;wtw;wpw;F nrytopf;fg;gl;l gzzk; kPsg; ngwg;gLk;. 

Njitg;gLk; gad;fs; kw;Wk; fhg;gPl;bd; tiff;F Vw;g tUlhe;jpuf; 

fl;lzKk; khWgLk;. jdpegu; tpgj;Jf; fhg;gPLk; $l ,g;ghyprpAld; 

Nru;j;Jg; ngwg;glyhk;. 

2. fly;rhu;e;j kUj;Jtr; nryT NfhUk; jpl;lhtzk; (Overseas Medi-

claim Policy) 

,j;jpl;lhtzkhtJ ntspehl;by; nra;ag;gl;l cly; eykpd;ik> 

tpgj;J>Neha;> ,wg;G njhlu;ghd kUj;Jtr; nryTfis 

jpUg;gpaspg;gjhf cWjp $Wk; xU jpl;lhtzkhfk; ,J. tzpfr; 

Rw;Wg;gazk; Nkw;nfhs;Sk; egu;fSf;Fk; nghUe;Jk;. tzpfr; 

Rw;Wg;gazj;jpy; fhg;gspg;G mjpfg;l;rkhf180 ehl;fSf;Fk; tpLKiw 

Rw;Wg;gazj;jpy;> jpl;lk; ‘A’-d; fPo; 60 ehl;fSf;Fk; jpl;lk; ‘B’-d; fPo; 

30 ehl;fSf;Fk; mspf;fg;gLfpwJ. ,f;fhyf;fl;lj;jpw;Fk; mjpfkhd 

fhyj;jpw;Fr; nra;ag;gLk;. Nfhupf;iffs; me;epag; gzjjpy;> 

nghJf;fhg;gPl;Lf; fofj;jpd; mq;fPfhuk; ngw;w Kftupfspd; %yk;.  

 

3. Gw;WNeha; kUj;Jtr; nryTfs; jpl;lhtzk; (Cancer Medical 

Express Policy) 

 ,j;jpl;lhtzk; Gw;WNeha; kUj;Jtr; nryTfs; ghyprp fhg;gPL 

nra;a;g;ngw;w egUf;Nfh my;yJ mtuJ kidtpf;Nfh fztUf;Nfh 

Gw;WNeha; f;nfd nra;ag;gl;l kUj;Jtr; nryTfSf;Ff; 

fhg;gspf;fpwJ. ,jpy; cWjp nra;ag;gl;l njhif &.50>000/- MfTk;> 

mjw;Fupa fl;lzk; &.100/- MfTk; cs;sJ. ,g;ghyprp> ghyprp 

elg;gpy;,Uf;Fk; fhyj;jpy; nra;ag;gLk; kUj;Jtr; nryTfSf;F 

ghyprpj; njhif jPUk; tiu fhg;gspf;Fk;. fhg;gspg;G. ghyprp 

toq;fg;gl;l 30 ehl;fSf;Fg; gpwF njhlq;fg;gLk;. ,t;tpjp 

GJf;fg;gpl;l ghyprpfSf;Fg; nghe;jhJ. Nfhug;glhj ghyprp njhlu;e;J 

GJg;gpf;fg;gLk;NghJ &.75>000/-f;F kpfhj njhiff;F fhg;gPL 

msp;f;fg;gLk; gl;rj;jpy; 5% FtpT Nghd]; (Culmulative Bonus) 
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mspffg;gLfpwJ. ,J FOg; ghyprpfSf;Fg; nghUe;jhJ. fhg;gplg;gl;l 

egu;fspd; vz;zpf;if 25f;F Nky; 100f;Fs; ,Ue;jhy;> 15% FOj; 

js;Sgb mspf;fg;gLfpwJ. fhg;gplg;gl;l egu;fpsd; vz;zpf;if 25>000-

f;F Nky; mjpfupf;Fk; NghJ js;Sgb tPjKk; 66.7% Mf cau;fpwJ. 

4. gpwthj Foe;ij eyf; fhg;gPL 

(Unborn Child Welfare Insurance)  

 ,j;jpl;lkhdJ> 18 Kjy; 40 taJ tiuapyhd FOitr; rhu;e;j 

jahuhfg;Nghfk; ngz;fSf;F 3 khjk; tiu fhg;gspf;fpwJ. ,J 

gpwtpNyNa FiwghLfNshL gpwe;j Foe;ijf;F nra;ag;gLk; kUj;Jr; 

nryTfisj; jpUg;gpaspf;fpwJ. NkYk; mf;FiwghLfs; epue;jukhd> 

KOikahd ,ayhik (Permanent Total Disability) vd 

rhd;wspf;fg;gl;Ltpl;lhy;> mjid epu;tfpf;f MFk; nryitAk; ,J 

jpUg;gpaspf;fpwJ. epue;jukhd> gFjpasthd ,ayhik (Permannent 

Partial Disability) Mf ,Ug;gpd;> kUj;Jtr; rhd;wpjopy; Fwpg;gpl;Ls;s 

,ayhikapd; tPjj;jpw;F Vw;g fhg;gPL nra;ag;gl;ljpy; xU njhif 

jug;gLk;. kUj;Jtr; nryTfspy; 50% jpUg;gpaspf;fg;gLk;. 

nrytopahky; kPjKs;s njhifapy; Fwpg;gpl;l xU rjtPjk; 

VNjDk;xU tq;fpapNyh my;yJ A+dpl; bu[;bNyh itg;gpy; ,lg;gLk;. 

mijg;Nghd;W> epue;jukhd kw;Wk; KOikahd ,ayhikapd; NghJk; 

jpUg;gpaspf;fg;gl;l kUj;Jtr; nryTfs; NGhf> nrytopf;fhky; 

kPjKs;s njhifapy; xU rjtPjk; VNjDk; xU tq;fpapNyh 

my;yJA+dpl; bu];l; M/g; ,e;jpahtpNyhitg;gpy; ,lg;gLk;.  

 

இட  நி வாக தி  சவா க   

 

 ச ைத ம  பிற காரணிக கான பாதி  காரணமாக,  

எ ேபா  ஆப ைத ச தி க  எ  உ க  ெதாியா . 

இ  ச ைதகைள  றி ள நிைலய ற த ைமைய  

நி சயம ற த ைமைய  விைரவாக அதிகாி ள . அ தைகய 
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நிைல அவ க  ந ப ய இட  ேமலாளாி  வச  

யமான தரைவ  ேகா கிற . தினசாி ம  

ெதாட சியான அ பைடயி  அபாய கைள  க டறி  சிற த 

ெதாழி ப க  இ தேபாதி , க பி ப  ம  

ேபாதா . அபாய கைள சாிெச ய ேவ . 

 

ெப பா  கவனி க படாத இட  ேமலா ைம சி க க  

 
1 ெபா ற  இ லாைம (Lack of accountability) 

 நி வன க டைம பான  சாியான கைள 

அதிகார தி  உ ளவ களா  எ க ப வத  உதவ ேவ . 

இட  ஆ ைக எ ப  ஒ ெவா  நிைல வாிைசயி  

ெவ  உாிைமக  ம  ெசய ைறைய வைரய க 

ேவ   

 
2. இட  மதி ைட ெபாிதாக எ  ெகா ளவி ைல (Not taking 
risk assessment seriously) 

 இட  மதி  எ ப  சில நி வன க கான ஒ  

ச பிரதாயமா , சில சமய களி  ஒ  றி பி ட அபாய ைத 

மிைக ப வ  பட தி  உ ள ெபாிய அபாய கைள 

ெவ ல . ைறயான ெசய ைற நி வ ப  ம  

நி வன களி  றி ேகா க  ம  அவ றி  தா க தி  

ஏ ப அபாய க  ாிைம அளி க பட ேவ . 

எ க ப ட  ஒ  நி வன தி  மதி க  ம  

றி ேகா க  ஏ ப இ க ேவ  
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3.ெவளி பைட த ைம இ லாத  (Lack of transparency) 

 சி-நிைல நி வாகிக  ஒ  திற த கலா சார ைத பராமாி க 

ேவ , இ  தகவ ெதாட களி  ெவளி பைட த ைமைய 

ஊ வி . அபாய க , அவ றி  ேமலா ைம, விாிவா க 

ெசய ைற ம  ெபா ற  ப றிய ெதளிவான ெதாட  

இ க ேவ . நி வன களி  அபாய க  ப றிய திற த 

உைரயாட க  ெப பா  காணவி ைல, ேம  நா  

அ பவி க ேவ ய  எ லா  ‘ெமயி களி  பட பி ’ 
 

4. அறிய ப ட அபாய கைள  கவனி கவி ைல (Overlooking risks 
which are known) 

 கியமாக ெசய பா  கட  ம  ச ைத அபாய க  

அைன ைத  அவ க  காரணியாக  ெகா ளன  எ பைத 

ேமலாள க  உ தியாக ந கிறா க . இ பி , வணிக  

பிாி  ெப களி  றி பிட படாத பிற வைகயான 

அபாய க  (ெஹ ஜி  அபாய க ) ெவளி ப . ேம , 

ெப பாலான ேநர களி , ேமலாள க  ஒ வ ெகா வ  

தனிைமயி  இ த அபாய கைள மதி பி கிறா க , ேம  

அைவ மிக  ஒ ேறாெடா  ெதாட ைடயைவ எ பைத 

அறி தி கவி ைல. 

 
5. நிக ேநர அ பைடயி  அபாய கைள நி வகி பதி  ேதா வி        
 (Failure with managing risks on real time basis 

 வழி ேதா ற க , அ நிய ெசலாவணி ஒ ப த க  

க ைமயாக மா கி றன, அைவ விைரவாக மா ேபா , 

ெதாட ைடய அபாய கைள  க காணி  அைத  பி ப  

மிக  சவாலான . ேம , மிக கியமாக, இட  

ேமலாள க  அத ேக ப ெஹ கைள சாிெச ய ேவ . 
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6. பாதி க  ாிைம அளி கவி ைல (Not prioritizing 
vulnerabilities) 

 தகவலறி த கைள எ க அதிகமான தரைவ 

உ வா வ  த  பாதி கைள  க டறி . ஆப  

ேமலாள க  மீ  பல பாதி க  நீ  நிைலயி  எ  

உடன  நடவ ைக ேதைவ vd;gij வ வ  

 ,y;iy.  

 

  7. அதிக தா க , ைற த நிக தக  அபாய க  றி  அதிகமாக 
வ வ    (Stressing too much on High Impact, Low 
Probability Risks) 

 நி வன க  ெப பா  பிளா  வா  அபாய க  

அதிக ேநர  ெசலவி கி றன, அைவ த  நிகழ ய 

ைற த நிக தக  ெகா டைவ. இ தைகய அபாய களி  

ேபரழி  விைளைவ  ெகா க , அவ க  உாிய கவன  

ெச வ  நியாயமான , இ பி  அவ ைற வ வ  

உய  நிக தக  அபாய கைள அறியாமேலேய வழிவ . 

 
8. கிய பா ைவ (Narrow vision) 

 இட  ேமலாள க  வணிக வள சி  உத வத  

அ பா  சி தி  உ திகைள உ வா க ேவ , இ  

எதி மைறயான விைள களி  கால களி  Cf;fkhf ெசய ப . 
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9.இண க தி  அ பா  ெச லவி ைல (Not going beyond 
compliance) 

 ஒ ைற அதிகாாிகளி  விதி ைறக  இண க சில 

இட  ேமலாள க  இட  மதி  நைட ைறகைள  

பி ப கிறா க . அவ க  இண க  ம  விதி ைறக  

அ பா  சி தி க ேவ  ம  ஒ ைற 

நி வன க ட  உற கைள வள பதி  கவன  ெச த 

ேவ . இட  ேமலா ைம நைட ைறகைள ேம ப த இ  

உத . 
 

இட  ேமலா ைம சவா க  (The challenges of Risk 

Management) 

 

 இட  ேமலா ைம ச க  த ேபா  தகவ  ெதளி , 

தரவி  தர  ம  எ லாவ றி  ேமலாக, அ த  தரவி  

க ேணா ட ைத  ேத கிற . தலாக, ெவ  

ெசய ைறைய ஆதாி க தர களி  ப பா  ணறி  

ம  ெதாழி ப  ஆதரைவ  ேமலா ைம ச க  

வழ கிற .    

 

 இ த எ லா தகவ கைள  நி வகி பத கான ஒ  சவா  

இ தி த  ஜி ட  இட  ேமலா ைம அ ைற ம  

ப ேவ  தர  ல களி  ெதாழி ப விநிேயாக  ம  

ஒ கிைண  ல  ச தி க ப கிற . இ  ஒ  பார பாிய 

வணிக மாதிாிைய எ , சீரைம க ப ட, ஒ ேறாெடா  

இைண க ப ட ஜி ட  வணிக மாதிாியாக மா கிற .  
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 கா பேரஷ க  இனி தரைவ வி வதி ைல 

ேமலா ைம gw;wpa சிற த கைள எ க அவ க  

ஜி ட  இட  ேமலா ைமய  பய ப த வி கிறா க , 

ேம  கா  ைறயி  ம ம ல, த க  நி வன களி  

வணிக இல கைள மிக  பர த இட  நி வாக தி  

ஆதாி க  மிக  ைமயான இட  ேமலா ைம 

அ ைறைய  அவ க  ெகா கி றன .  

இட  ேமலாள க கான சிரம  எ னெவ றா , ம றவ க ட  

ெபா வாக, அைவ ைற த வள கைள  சிறிய வர  ெசல  

தி ட கைள  அவ க  ைகயா  ஆப  நில பர பி  

சி கலான  அதிகாி  வ கிற . அவ க  ெதாழி ப தி  

த  ெச ய ேவ ய அவசிய தி  உ ளன ,. இத  விைளவாக 

ேதைவ ப  மனநிைலயி  ஒ  அ பைட மா ற  இத  விைளவாக 

இட  ேமலாள க  உ ைமயி  கா  ைறயின  

ேதைவ ப  ப ேவ  திற க  இட  நி வாக தி  திய 

ெதாழி ப களி  தா க ைத க தி  ெகா வ  எ ேபா  

கிய . 

 

 இட  நி வாக தி  கிய வ ைத விள வ  

நி வன தி  இல கைள திெச  திறைன 

உ தி ப  ழ  இ க ேவ , அேத சமய  

நிைலய ற த ைம ம  மா பா  அளைவ  ைற க 

எ க ப  க  அ த நி வாகியி  றி ேகா க  

ஏ ப இ பைத உ திெச  ேவ ,, கிய கால ம  

நிைலயான க  இ தியி  அத  ெபா  . 


